
 
 

 
 
 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ (องคการมหาชน) 

 ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบตักิารปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
สถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ (องคการมหาชน) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2561 – วันที่ 3๐ กันยายน 2562  

                                

 โครงการปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต   
และประพฤติมิชอบ สถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ (องคการมหาชน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ.๒๕60 – ๒๕๖4) ของสํานักงาน ป.ป.ช. โดยดําเนินการตามแนวทางสรางจิตสํานึกและปลูกฝงความซื่อสัตยและสรางกลไก การ
ปองกันการทุจริต และไดรับกําหนดวงเงินงบประมาณ จํานวน 400,000 บาท (สีแ่สนบาทถวน)  
 - โครงการ/กิจกรรม จํานวน ๑1 กิจกรรม ดําเนินการแลวเสร็จตามแผนจํานวน 10  กิจกรรม  คิดเปนรอยละ 90.90 
 - ใชงบประมาณฯ แลว จํานวน 377,798 บาท (สามแสนเจ็ดหม่ืนเจ็ดพันเจ็ดรอยเกาสิบแปดบาท) คิดเปนรอยละ 95.45  ซึ่งมีตัวชี้วดัโครงการฯ ดังน้ี 
 1. จํานวนบุคลากรที่ผานการเขารวมกิจกรรมมีทัศนคติและคานิยมที่ดี ไมยอมรับการทุจรติ 100 คน 
 ๒. จํานวนเจาหนาที่ใหมของสดร. ท่ีเขารวมกิจกรรมที่เกี่ยวกับการปองกันการทุจริต (5 คน) 
 ๓. จํานวนสมาชิกชมรมเครือขายอาสาสมัครวท.ฯ เพิ่มข้ึนรอยละ 5 ตอป (5 คน) 
 4. จํานวนบุคลากรของสดร.ท่ีเขารวมกิจกรรมสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมตอสังคัม และสงเสริมการเรียนรูตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง (2 คน) 
 5. ชองทางการเผยแพรขอมูลขาวสาร (2 ชองทาง) 
 6. หนวยงานมีมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ในการสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย (1 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม) 
 7. รอยละความสําเร็จของการดําเนินโครงการ/กิจกรรมที่รองรบันโยบายการกํากับดูแลองคการท่ีดีของสดร. (รอยละ 80) 
 ๘. หนวยงานมีแผนปฏบิัติการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ (1 แผน) 
 9. รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอยละ 80) 
 10. หนวยงานมีการประกาศเจตจํานงในการปองกันและตอตานการทุจริต (มีประกาศฯ) 
 11. คะแนนประเมินคณุธรรมและความโปรงใส (ITA) ในการดําเนินงานของสดร. (คะแนน 83) 
 
 
 
 

 รอบ 6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
ตัวชี้วัด 

 
เปาหมาย 

 

 
ผลการดําเนินงานผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 

หมายเหต ุงบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหนวยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจายจริง 
(บาท) 

ยุทธศาสตรที่ ๑  สรางสังคมสดร. ที่ไมทนตอการทุจริต 
1 )  ก า ร จั ด ฝ ก อ บ ร ม เ พื่ อ
เสริมสรางความรูความเขาใจดาน
การป อง กันและตอต านการ
ทุ จ ริ ต  โดยมุ ง เน นกา รป ลู ก
จิตสํานึกภายในบุคคล ปรับฐาน
ความคิดใหสามารถแยกระหวาง
ผ ล ป ร ะ โ ย ช น ส ว น ต น แ ล ะ
ผลประโยชนสวนรวม และสราง
คานิยมรวมตานการทุจริต 
 

จํานวนของบุคลากร
ที่ผานการเขารวม
กิจกรรมมีทัศนคติ
และคานิยมท่ีดีไม
ยอมรับการทุจริต  

บุคลากรของสดร. 
เข าร วมโครงการ 
จํานวน 100 คน 

 

1. โครงการสัมมนาประจําป 2562 
เม่ือวันท่ี 7 มกราคม 2562 ณ วินทรี 
ซิตี้ รีสอรท เชียงใหม และจัดกิจกรรม 
NARIT FAMILY ไมยอมรับการทุจริต : 
เพ่ือถายทอดประสบการณทํางานการ
ปลูกจิตสํานึกความรักองคกร โดยรักษา
ผลประโยชนขององคกร รวมท้ังคานิยม
การตอตานการทุจริตภายในองคกรทุก
รูปแบบ (164 คน)  
 

- 320,825 265,023  

2) การสรางเจาหนาที่รุนใหม 
ของ สดร.เพ่ือเสริมสราง
เกียรติภูมิขาราชการ สํานึก
ขาราชการไทยไมโกง  
(1 หลักสูตร) 

จํานวนเจาหนาที่
ใหมของสดร. ท่ีเขา

รวมกิจกรรม 
 

จํานวนเจาหนาที่
ใหมของสดร. ที่เขา

รวมกิจกรรม  
(๕ คน) 

 

1. เขาอบรมหลักสูตร “เจาะลึกพรบ.
ความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่
สาํหรับผูอนุมัติ อนุญาตและผูบริหาร 
และ พรบ.ความรับผิดทางละเมิดของ
เจาหนาที่ ” (๓ คน) 
๒. เขาอบรมหลักสูตร "ขอปญหา
เเละเเนวทางแกไขจัดซื้อจัดจาง การ
จัดทําเเละเปดเผยราคากลางการ
พิจารณาคัดเลือกขอเสนอ เเละการ
จัดทําสัญญา การตรวจรับพัสดุ เเละ
กรณีศึกษา " (๓ คน) 

- 
 
 
 
 
- 

42,300 
 
 
 
 

44,820 
 
 
 
 
 

39,650 
 
 
 
 

43,150 

 



 

 
-๓- 

 

 
งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
ตัวชี้วัด 

 
เปาหมาย 

 

 
ผลการดําเนินงานผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 
หมายเหต ุงบบูรณาการ 

(ตามแผน) 
งบหนวยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจายจริง 
(บาท) 

๓. การเสริมสรางความรูและ
พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัคร
วท. ปองกันและเฝาระวังการ
ทุจริต ภายใตหัวขอ “กระทรวง
วิทยฯ มือสะอาด รวมใจตาน
ทุจริต” 
 

มีจํานวนสมาชิกของ
ชมรมเพ่ิมขึ้นรอยละ 

๕ ตอป 
 

มีจํานวนสมาชิก
ของชมรมเพ่ิมข้ึน
รอยละ ๕ ตอป  

(๕ คน) 
 

- ไมไดดําเนินการ - - -  

๔. การสงเสริมบทบาทการมีสวน
รวมตอสังคม และสงเสริมการ
เ รียนรู ตามแนวพระราชดํ า ริ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

การเขารวมกิจกรรม 
 

การเขารวม
กิจกรรมของ

บุคลากร สดร.  
 

เขารวมโครงการ “กระทรวงวิทยฯ สาน
ฝนปนน้ําใจใหนอง” ระหวางวันที่ 18 - 
19 มกราคม 2562 ณ โรงเรียนวดั
โบสถ ต.บางบาล อ.บางบาล และการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ณ ศนูย-การเรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียงบานของพอ ต.ภูเขาทอง อ.
พระนคร -ศรีอยุธยา จ.อยุธยา (๒ คน) 

- 10,910 9,165   

๕. การรณรงค เผยแพรขอมูล
ขาวสาร ดานการปองกันการ
ทุจริตและส ง เสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
 

ชองทางการ
เผยแพรขอมูล
ขาวสาร 
 

ชองทางการ
เผยแพรขอมูล

ขาวสาร 
(๒ ชองทาง) 

โครงการรณรงคการไมรับของขวัญในวัน
ขึ้นปใหม จํานวน 3 ชองทาง ดังน้ี 
1. ผานการประชุมผูบริหาร สดร.  
2. บอรดประชาสัมพันธอิเล็คทรอนิกส 
3. ระบบ Intranet ของสถาบัน 
     www.narit.co.th\im 

- - -  

 



 

-๔- 
 

 
งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
ตัวชี้วัด 

 
เปาหมาย 

 

 
ผลการดําเนินงานผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 

หมายเหต ุงบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหนวยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจายจริง 
(บาท) 

ยุทธศาสตรที่ ๒  สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 
๑. การจัดทํานโยบายการกํากับ
ดูแลองคการที่ดีของสดร. 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๒ 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
ในการสกัดก้ันการ
ทุจริตเชิงนโยบาย 
 
 
 
 
 
 
รอยละความสําเร็จ
ของการดําเนิน
โครงการท่ีรองรับ
นโยบายการกํากับ
ดูแลองคการที่ดีของ
สดร. 

โครงการ/กิจกรรม 
ในการสกัดก้ันการ
ทุจริตเชิงนโยบาย 
(๑ โครงการ) 
 
 
 
 
 
รอยละความสําเร็จ
ของการดําเนิน
โครงการมที่รองรับ
นโยบายการกํากับ
ดูแลองคการที่ดี
ของสดร.  
(รอยละ ๘๐) 
 

โครงการจัดฝกอบรมหลักสูตร “เทคนิค
การจัดซื้อจัดจางภาครัฐ สําหรับ
เจาหนาที่ สดร.” 
ผลลัพธเชิงปริมาณ : 
- มีผูเขารวมอบรม จํานวน 35 คน  
ผลลัพธเชิงคุณภาพ : 
- มีองคความรูเก่ียวกับเทคนิคการจัดซื้อ
จัดจางภาครัฐ 

 
รอยละ 100 

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

26,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

20,810 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
ตัวชี้วัด 

 
เปาหมาย 

 

 
ผลการดําเนินงานผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 

หมายเหต ุงบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหนวยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจายจริง 
(บาท) 

ยุทธศาสตรที่ ๓  พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 
๑. การจัดทําแผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ 
และติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงาน 
 
 
๒. การรายงานผลการดําเนินงาน 
และขอเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
๓. การประกาศเจตจํานงการ
ตอตานการทุจริตของสดร. และ
เผยแพรประชาสัมพันธแสดง
เจตจํานงการตอตานการทุจริต 
 
 

หนวยงานมีแผน 
ปฏิบัติการปองกัน
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
 
 
รอยละความสําเร็จ  
ของการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
 
 
หนวยงานมีการ
ประกาศเจตจํานง
ในการปองกันและ
ตอตานการทุจริต  
 
 

หนวยงานมีแผน 
ปฏิบัติการปองกัน
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
(1 แผน)   
 
รอยละความสําเร็จ  
ของการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
(รอยละ 80) 
 
หนวยงานมีการ
ประกาศเจตจํานง
ในการปองกันและ
ตอตานการทุจริต  
(มีประกาศฯ) 
 

แผนปฏบิัติการปองกันการทุจรติ
ประพฤติมิชอบ สถาบันวิจัยดาราศาสตร
แหงชาติ (องคการมหาชน) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
 
 
กิจกรรมตามแผนปองกันการทุจริต 
จํานวน 11 กิจกรรม สําเร็จตามแผน 
10 กิจกรรม คิดเปนผลสําเร็จรอยละ 
90.90  
 
 
 
ประกาศเจตจํานงของสถาบันวิจัยดารา
ศาสตรแหงชาติ (องคการมหาชน) 
วาดวยการปองกันและตอตานการทุจริต 
ลงวันที่ 30 มิ.ย. 60 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
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งาน/กิจกรรม/โครงการ 

 
ตัวชี้วัด 

 
เปาหมาย 

 

 
ผลการดําเนินงานผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 

หมายเหต ุงบบูรณาการ 
(ตามแผน) 

งบหนวยงาน 
(ตามแผน) 

ผลเบิกจายจริง 
(บาท) 

4. การยกระดับพัฒนาการ
ประเมินคุณธรรมและ         
ความโปรงใส (Integrity and 
Transparency Assessment : 
ITA) ในการดําเนินงานของ
หนวยงาน  

คะแนนประเมิน
คุณธรรมและความ
โปรงใส (ITA) ใน
การดําเนินงานของ
สดร. 
 

คะแนนประเมิน
คุณธรรมและความ
โปรงใส (ITA) ใน
การดําเนินงานของ
สดร.(คะแนน 83) 
 

คะแนนประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใส (ITA) ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 ได 85.72 คะแนน 

- - 
 

 
 
 

 

-  

 
 
ผูรายงาน นายวงศปติ พิทักษากูลเกษม ตําแหนง หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน  
เบอรติดตอ 053-121268 ถึง 9 ตอ 29๑  e-mail: wongpiti@narit.or.th  วันที่ 30 กันยายน 2562  

 
ผูรายงาน นางสาวศิริลักษณ แดนธนสารมาก ตําแหนง รักษาการการหัวหนางานบริหารงานบุคคล  
เบอรติดตอ 053-121268 ถึง 9 ตอ 28๑  e-mail: sirilak@narit.or.th  วันท่ี 30 กันยายน 2562 
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ภาพโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบตักิารปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของ สถาบันวิจัยดาราศาสตรแหงชาติ (องคการมหาชน) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 
1 .  โ ค ร ง ก า ร สั ม ม น า ป ร ะ จํ า ป  2 5 6 2  เ มื่ อ วั น ที่  7  ม ก ร า คม  2 5 6 2  ณ  วิ น ท รี  ซิ ตี้  รี ส อ ร ท  เ ชี ย ง ใ ห ม  แ ล ะ จั ด กิ จ ก ร ร ม  NARIT FAMILY  

ไมยอมรับการทุจริต : เพ่ือถายทอดประสบการณทํางานการปลูกจิตสํานึกความรักองคกร โดยรักษาผลประโยชนขององคกร รวมท้ังคานิยมการตอตานการทุจริต
ภายในองคกรทุกรูปแบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมตอสังคม หัวขอ “กระทรวงวิทยฯ สานฝนปนน้ําใจใหนอง” ระหวางวันที่ 18 - 19 มกราคม 2562 ณ โรงเรียนวดัโบสถ ต.บาง

บาล อ.บางบาล และการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ณ ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงบานของพอ ต.ภูเขาทอง อ.พระนครศรีอยุธยา จ.อยุธยา         

       


